Woydziat Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, KOWEZiU

STANDARD WYPOSAZENIA DYDAKTYCZNEGO
PRACOWNI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Zawod: sprzedawca
Symbol cyfrowy: 522 [01]

1. Wyposazenie ogdlnodydaktyczne pracowni
a. sala dydaktyczna do zaje¢ dydaktycznych wyposazona w:
- stoliki i krzesta dla uczniéw,
- biurko i krzesto nauczyciela,
- tablica szkolna i rzutnik foliograméw,
- telewizor z odtwarzaczem video,
- zestaw kaset niezbednych w ksztatceniu sprzedawcow,
- tablica magnetyczna, ekran rozwijany biaty,
- komputer z aktualnym oprogramowaniem, drukarka,
- kasa fiskalna,
- biblioteczka podreczna na literature fachowg i czasopisma.

2. Wykaz niezbednych stanowisk dydaktycznych wiasciwych dla danej pracowni
Sala do zaje¢ praktycznych z podziatem na:
- sala sprzedazowa,
- czes¢ magazynowa,
- czes$c¢ socjalno-sanitarna zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bhp.

3. Opisy infrastruktury stanowisk dydaktycznych (dotyczy wszystkich stanowisk)
a. usytuowanie stanowisk:
- w budynku (zaktad pracy, ewentualnie placéwka edukacyjna);
b. wielkos¢ i inne wymagania dotyczace pomieszczenia lub innego miejsca, w ktérym
znajduje sie stanowiska:
- wielkos¢ sal uzalezniona od asortymentu towardw i niezbednego wyposazenia,
- sale widne — oswietlenie dzienne oraz sztuczne zatwierdzone przez Inspekcje
Pracy (jako prawidtowe oswietlenie stanowisk pracy),
- $ciany o fatwo zmywalnej powierzchni,
- podtoga powinna by¢ niezbyt ciemna, trwata, gtadka, tatwo zmywalna, nie
wchtaniajaca wody, nie Scierajgca sie i nie poslizgowa,
- podesty izolujgce pracownika od zimnego podtoza;
c. wyposazenie stanowiska w niezbedne media z okresleniem ich parametréw:
- prad elektryczny o napieciu 230 V,
- instalacja wody cieptej i zimnej, minimum 3 punkty w sali zaje¢ praktycznych,
- wentylacja naturalna lub nawiewowo-wywiewna,
- ogrzewanie — grzejniki wodne (minimalna temperatura 16 °C).

4. Opisy wyposazenia stanowisk dydaktycznych
4.1. Sala sprzedazowa

Wyposazenie sali sprzedazowej jest r6zne, zalezy od asortymentu sprzedawanych towaréw
i formy sprzedazy.

Do prowadzenia zaje¢ praktycznych i egzaminéw powinno by¢ wydzielone w jednej sali
3 miejsca robocze, tj. 3 sale sprzedazowe oddzielone od siebie tak, aby uczniowie (zdajacy)
nie mieli mozliwosci kontaktowania sie.
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4.1.1. Opis wyposazenia stanowiska

a.

wykaz maszyn, urzadzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wtasciwego dla

zawodu:

- meble — stoly sprzedazowe 3 szt., regaty 3 szt., gabloty 3 szt., stojaki 3 szt.,

- maszyny do krojenia sera, wedlin,

- sprzet uzupetniajgcy — metkownice 3 szt., tester do banknotoéw 3 szt., szczypce
3 szt., topatki 3 szt., koszyki na zakupy 3 szt.,

- urzadzenia chfodnicze

- stoisko do obstugi tradycyjnej, lada sprzedazowa;

wykaz sprzetu/urzgdzen pomiarowych, diagnostycznych:

- wagi elektroniczne 3 szt.,

- kasy fiskalne 3 szt.,

- termometr pokojowy i do pomiaru temperatury w urzgdzeniach chtodniczych,

- higrometr;

wykaz modeli, symulatoréw, fantomoéw:

- manekiny,

- atrapy towaréw spozywczych i przemystowych,

- srodki pieniezne: gotowka, czeki, karty ptatnicze;

wykaz materiatéw, surowcédw, potfabrykatow i innych srodkéw niezbednych

w procesie ksztatcenia oraz podczas egzaminu zawodowego:

- towary z okreslonego asortymentu — artykuty spozywcze, kosmetyki, obuwie,
dziewiarstwo,

- opakowania papierowe i foliowe (zwykte i ozdobne);

stanowisko komputerowe z wykazem urzadzen peryferyjnych oraz programéw

wtasciwych dla danego zawodu/pracowni/stanowiska:

- komputer z oprogramowaniem handlowym oraz drukarkg 3 szt.,

- skanery reczne 3 szt.;

biblioteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury,

przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wtasciwe dla danego

zwodu/pracowni/stanowiska:

- normy, regulaminy dotyczace dyscypliny pracy, przepiséw bhp i ppoz. na
stanowisku pracy,

- ksigzki z zakresu towaroznawstwa, OTS,

- druki dokumentow, instrukcje obstugi urzadzen,

- wykaz cen i kodéw towarowych.

wykaz srodkéw do udzielania pomocy przedmedycznej:

- apteczka;

wykaz srodkéw zapewniajacych przestrzeganie zasad ergonomii oraz

bezpieczenstwa i higieny:

- $rodki ochrony indywidualnej,

- odziez ochronna w zalezno$ci od branzy.

4.1.2. Inne, szczegdlne wymagania dotyczace stanowiska, wtasciwe dla danego zawodu:

- wszystkie meble, sprzet i urzadzenia powinny posiada¢ atest.

4.2. Czes¢ magazynowa
Z kazdg z trzech sal sprzedazowych potaczony jest wyposazony magazyn.

4.2.1. Opis wyposazenia stanowiska:

a.

wykaz maszyn, urzadzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wtasciwego dla
zawodu:

- regaly 2 szt.,

towary,

stanowisko do obstugi klienta,

opakowania zapasowe,

grudzien 2003



Woydziat Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, KOWEZiU

- zapasowe tasmy do wag i metkownic,
- wykaz cen i kodéw towarowych,
- czyste wywieszki cenowe,
- urzadzenia transportowe,
- urzadzenia miernicze i wagowe, urzadzenia chtodnicze,
wyposazenie techniczne i sprzet pomocniczy w zaleznosci od branzy;
b. blblloteczka zawodowa wyposazona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury,
przewodniki, regulaminy, przepisy prawne wtasciwe dla danego
zwodu/pracowni/stanowiska:
- instrukcje obstugi maszyn i urzadzen,
- dokumentacja zwigzana ze sprzedazg w hurtowni;
c. wykaz $rodkéw do udzielania pomocy przedmedycznej:
- apteczka;
d. wykaz srodkdéw zapewniajacych przestrzeganie zasad ergonomii oraz
bezpieczenstwa i higieny:
- $rodki ochrony indywidualne;.

4.2.2. Inne, szczegblne wymagania dotyczace stanowiska, wtasciwe dla danego zawodu:
- wszystkie meble, sprzet i urzadzenia powinny posiadac atest.

4.3. Czes¢ socjalno-sanitarna zgodnie z obowigzujacymi przepisami bhp
(3 pomieszczenia).

4.3.1. Opis wyposazenia stanowiska:
a. wykaz maszyn, urzadzen, aparatéw, narzedzi i innego sprzetu wtasciwego dla
zawodu:
- stolik,
- krzesto,
- umywalka oraz zlew do mycia naczyn,
- reczniki jednorazowe,
- szafka lub wieszak na ubranie,
- ubranie robocze,
- $rodki czystosci: mopy, miotty.

5. Inne, szczegdlne wymagania dotyczace stanowiska, witasciwe dla danego zawodu:
- wszystkie meble, sprzet i urzadzenia powinny posiadac atest.
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